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TLAHUELILPAN, HIDALGO
EVALUACION
CONCENTRADO PORINDICADOR DE RESULTADOS
vakre oo
Entidad Fiscalizada| Ejercicio Fiscal Periodo Eje 0 Acuerdo del PMD FREgEiR Ui Nivel Resumen Narrativo @vie il R Nombre del Indicador Método de calculo Definicion del Indicador Tipode | o onsion | Frecuenciade | Sentido del (RS (s Porcentaje de | b0, nesto asignado (RICEUALEED Evaluacion
Presupuestario Responsable del indicador indicador medicion indicador realizadas | programadas |  cumplimiento ejercido
EL AYUNTAMENTO SESIONA PARA PORCENTAJE DE )
. ACTVDADES (TOTAL DE SESIONES Refefa el nivel e cumplimiento e las sesiones
'ACUERDO PARA UNA ADMINISTRACION AYUNTAMENTO PRESENTAR, ANALZAR Y APROBAR CUMPLMENTO DE SESIONES .
il § % 0J0
Tlahuelipan 2025 Tt EPRODCTIA RONESTA | | LECBLATHASDEL o OTVDAD | e a/h ot AVOO4 el REAIOASTOTAL OESESONES | porrs s Apnamanospec it | Esvbgeo | EFCACK | TRMESTRAL | ASCENDENTE 14 12 7% 463497589 982,667.92 ROUO
AYUNTAMENTO AYUNTAMENTO d olcialo reglamentro esiblecilo
Porcentzje de publicaciones (Difusion de Publicaciones Bvaluar el uso efecivo del pora insftucional como
AACUERDO PARA INNOVACION, MEDIOS DE DIFUSION DE COMUNICACION Difundir la informacio sobre acciones y obras del . . canal de informacion publica, fortaleciendo la .
Tlahuelil 202 lerT g . lzad: lizadas/DIf . y 2040
uelilpan 5 er Trimestre TECNOLOGIA Y TRANSPARENCIA COMUNICACION SOCIAL SOCIAL ACTVIDAD Goblemo Municipal €S004 la de P Vansparencia yla comunicackén digialcon la Estatégico EFICEENCIA| TRIMESTRAL ASCENDENTE 103 32 322% 790,239.16 73,560.21 ROJO
municio Programadas)*100 .
ciudadania
Cuenta la cantdad de acividades programadas que
Garanizar el avance social asegurando que la (ARIAP)'100
Tiahuelipan 2025 ter Trimesye | ACUERDOPARABENESTARINTEGRAL | ACTIVIDADES DIF DFMUNCPAL | ACTVIDAD | ciudadania de Tiahuelipan Engan accesoa las DIF004 Numero de aclidades realzadzs | o » coioNES REALIZADAS se llevaron a cabo conforme a los fempos Estakgico |  EFICACA TRMESTRAL | ASCENDENTE 8 9 89%
DELOS HABIANTES MUNCPAL " eicazmente en fempoyforma. | v establecidos y con el cumplmiento de los objebos
mismas oporunidades de progreso. AP= ACCIONES PROYECTADAS P
Assenc Sl omanr 8 mtactn THRTAR 00
ACTVIDADES i TARR=TOTAL DE ACTVIDADES | Mide el nimero bl e achidades recreathas (como
Tiahuelipan 2025 Ler Trimestre ACUERDODEFC?)Q ‘ﬁém‘gﬁmm RECREATVAS EN MUNCPAL | AcTvDAD | Deneser e”‘:f""“f""‘ydf”r’g"° s‘:c‘av‘ d: DIF005 Cantdad de r“"‘,”d“dd“ recrealhas | pECREATIVAS REALIZADAS juegos, feras, talres lidicos, etc) organizadas por | Gesibn EFICACA TRMESTRAL | ASCENDENTE 14 5 280%
ASISTENCIA SOCIAL DE DF d"e's""as ens :v” g“':e i n:; :”5 : ealzadas TARP= TOTAL DE ACTVIDADES ‘el municipio durante un periodo determinado.
o e e S RECREATVAS PREVISTAS
EISsema DI Municipal de 1ianueiipan fevara TCF TRITCF TPT00
a cabo conferencias, foros y talleres dirigidos a la TCFTR= TOTAL DE CONFERENCIA, Indica la canidad de evenios formafvos o inormatvos
N 'ACUERDO PARA BIENESTAR INTEGRAL ASISTENCIA SOCIAL Y asistencia social, con el objetivo de fortalecer la Namero de conferencias, foros y [ FORO, TALLES REALIZADAS "
il Ti
Tlahuelilpan 2025 1ler Trimestre DELOS HABITANTES MCROJORNADAS DE DF MUNICIPAL ACTVIDAD conclenizacken, el aprendiale yla paricipackn DIF006 alleres realizados. (DQNEVEI'\':E‘\‘ZHS‘C‘I(]:::;\:::]SZ?:;;:::US porel Gestion EFICACIA TRIMESTRAL ASCENDENTE 14 14 100%
de a comunidad en lemas de bienestar socal, TCFTP=TOTAL DE CONFERENCIA, P :
a o cabn a1 co noAverTARAC 022792231 134265045
pm— Hisograna de Rosenga Sooary
VANTENMENTO DE Microjoradas del DIF Municipal de Tlahuelipan (BABP)*100
Tiahuelipan 2025 ter Trimesye | ACUERDOPARABENESTAR NTEGRAL | £oo) 016 REFERENTES A MUNCPAL | ACTVDAD | Dusca meforarla caldad de vida de a poblacion DIF007 Nomero de apoyos entegados | - PENEFICARIOS ATENDDOS Medirel acance y cobertira de los programas de. | . i, EFICENCA | TRMESTRAL | ASCENDENTE 5 5 100%
DELOS HABIANTES en siiacion de wierabiidad mediante a asisincia social implementados,
DF PARASUMEIOR BP= BENEFICIARIOS PROYECTADOS
FUNCIONAMENTO -
o NERRINERP-T00
EJECUCION DE manenimiento de espacos reerentes al DF en Nimero de evenlos realizados y | NERR= NUMERO DE ESPACIOS PARA | Mide la canidad de eventos piblicos organizados
'ACUERDO PARA BENESTAR INTEGRAL | CONFERENCIAS, FOROS Y el municiio de Tiahuelipan, aranizando su porcentje de paricipacion de fa| REMODELACION REALZADOS por el DIF municpal, como esfes, caminatas y .
Tlahuelily 2025 ler Ti i )%
uelipan erTrmestre DELOS HABITANTES TALLERES PARA LA MUNICPAL ACTVDAD | - ecuado fncionamiento Esto permilra mejorar DIF008 poblacién en desfies y caminatas achidades conmemoraivas o de integracion Estatégico EFICACA TRMESTRAL | ASCENDENTE 0 ! 0%
ASISTENCIA SOCIAL DE DIF la calidad de los servicios brindados a la organizadas por el DIF municipal. | NERP= NUMERO DE ESPACIOS PARA ‘comunitaria.
G T e BeppRpG onameznns
PARTIPACKNEN paricipacion aciva de la comunidad en desfls y| Nimero de evenlos ealzadosy | DCR=DESFILES Y CAMNATAS
. /ACUERDO PARA BIENESTAR INTEGRAL caminatas con el objefivo de fortalecer la porceniaje de parfcipacion dela | RELIZADOS evaluar el impacto y la aceptacion de las actividades "
il Ti
Tlahuelilpan 2025 1ler Trimestre DELOS HABITANTES DESFLES Vg;MlNATAS DE MUNICIPAL ACTVIDAD inkegracion socil, bmeniar valores chicos y DIF009 poblacien en desfles y caminatas del DF dentro de la comunidad. Gestion EFICACIA TRIMESTRAL ASCENDENTE 18 21 86%
promover la identidad local. A ravés de estas organizadas por el DIF municipal. | DCP= DESFILES Y CAMINATAS
e R P OREOTOTT O
DRECUINDE vt o oo s bt Porcansf da cuplniansdelos | O = Obebos cumpidos sn 168 | o) upiien; dela programacny
Tiahuelipan 2025 Ler Trimestre ACUERDO PARA LAREACTVACION CARNAVAL E”ggﬁm%sg ACTVDAD | ygastronémica del municpio, asi como s DET004 °:’ﬁ“:zs :I"“:D‘j;"";":fzae";e‘h Desamolo Econdmico yTulsmo. | oo isn de proyachs estaigios enesielede |  Gestén EFICACA TRMESTRAL | ASCENDENTE 7 ) 58%
radiciones que lo hacen Unico en el estado de ipal (POM R desarmolo,
TURSMO o Desartolo Econémicoy Turismo. | OT = Objetvos bolales planifcados en el
Los festivales de Tlahuelipan son una serie de
DRECCIONDE Nimero de proyecios municipales NPE= (PEPT)'100
os que celebran la riqueza cultural, artisica " Moniorear el cumplmiento de la programacion y
ACUERDO PARALAREACTVACION | CONMEMORACONDEL |  DESARROLLO £venios que cel ez de desarmol economico y rismo = Proyechs ejecuiados, Monior )
Tlahuelily 2025 ler Ti st - %
uelipan er Trimestre e e e o | Erones || ACTVDAD | ygastondrica delmuricipi,asicamo las DET00 poliuoivpidiiniiod ejecucén de proyecs estatigicos en esk eiede |  Gesion CALDAD TRMESTRAL | ASCENDENTE 7 12 589%
vadiciones que lo hacen inico en el esiado de ¥ ; desarmob.
TURSMO o planeacion PT= Proyecis biaes planiicados.
ELABORACION DE -
PROCTOSDE | - DRECOONDE i b ot i Vit conéad d s = FE 7P 100
Tiahuelipan 2025 Ler Trimestre ACUERDO PARALAREACTIVACION | INFRAESTRUCTURA DESARROLLO | servpap | ygastonemica del municpio, asicomolas DET006 reaiizados en comparacion con los | | = Umer0 de Fesvales Efecuados | Evaluar a efoacia en la mplementacion de proyechs | g 5, CALDAD TRMESTRAL | ASCENDENTE 1 2 50%
ECONOMICA TECHUMBRE DE ECONOMICO Y radiciones que lo hacen Gnico en el estado de fesfivales programados en el POA. FP: Numero de Fesivales prioritarios para el crecimiento integral del municipio.
EXPLANADA DE TEATRO AL TURISMO q . prog Programados
DIRECCION DE . ﬂi’ﬁpﬁejﬁ ;Ziwy?::::sf:r‘vi’ « Evalua el grado de cumplimiento PAPD=(PE/PP)"100
Tlahuelilpan 2025 ler Trimestre ACUERDOPARALAREACTVACION | - EXPO ATAUDES, EXPO DESARROLLO ACTVIDAD | proyecos de nfaestuctura, ruedas de prensa, DET007 en laimplementacion de proyecios | PE: Namero de Proyectos Ejecutados | e ¢ aance e impach de as exposicones como | ¢ EFICACIA TRMESTRAL ASCENDENTE 6 10 60%
ECONOMICA EMPRENDEDORES ECONOMICO Y . pare de as estalegias de fomento econdmico local
A convenios y publicaciones, est oriniado a de desarmolo en Tiahuelipan. | PP: Nimero de Proyecos Planifcados
foralecer el desarolo i
ACUERDO PARA LA REACTVAGION DD';SEERCF'{OONLE; Expo :z“:e:xg E;&;E";‘;::"’::&':;is::ms Determina la cantdad de asisientes| TPEE= (ARIAE)'100 Evaluara sfecucién de evenbs cultrales y isfoos
Tlahuelipan 2025 Ler Trimestre FERIADEL MUNICPIO acvor | P ibicin y comercializaci DET008 alas exposiciones comerciales | AR: Nimero de Asisknles Registados | planeados como parke de a promocion ydesarol | Estatégico | CALDAD TRMESTRAL | ASCENDENTE 6 10 60%
ECONOMICA ECONOMICO Y producis, mpulsando la innovacien yel e ) ;
" ) organizadas en el mun AE: Capacidad Esperada de Asisines del muniipo..
TURSMO crecimient empresaril
FESTVAL CULTURAL
DRECCIONDE Rueda de Prensa para Evenios: Plaaorma para Este indicador mide la canidad de CRPR= (RPRRPP)'100 . )
o | HDALGUENSE, FESTIVAL o d : or i f Evaluar la eecucion de evenios cullrales y risicos
Tiahuelipan 2025 Ler Trimestre ACUERDO PARALAREACTVACION | pey et pesTvALDE | DESARROLLO ACTvpap | 1 diusion de inormacion ciave, oraeciendo a DET009 eventos de dikision de informacién |- RPR: Numero de Ruedas de Prensa | )1 4o como pare de fa promocion ydesarollo | Estaégico | CALIDAD TRMESTRAL | ASCENDENTE 1 1 100% 32260160 5217429
MCA : ECONOMICO Y promocion yel mpach de achidades dave sobre ackvidades | Realzadas. RPP: Nimero de Ruedas o
LACANCION, FESTIVAL DE | ECDIOHES e g o oo oot del municipo
CACERVEZA economicas economicas y de desarrolo e Prensa Programadas
DRECCIONDE Sesion de Mejora Regulabria: Anaisis PCJF= (ACAP)'100 ) -
, ! Este indicador mide el avance en la Asegurara efciencia adminisvatva yla actalzacion
. AACUERDO PARA LA REACTIVACION DESARROLLO optimizacion de normaivas y procesos " " AC: Actividades cumplidas (juntas N "
il Ti
Tlahuelilpan 2025 1ler Trimestre ECONOMICA FIRMAS DE CONVENIO ECONOMICO Y ACTVIDAD adminiskaiivos para facilar el desarrollo DET010 actualizacion y opimizacion de realizadas + formalos lenados) AP normativa que (Ec\l\bve\ desarrollo econémico y la Gestion CALIDAD TRIMESTRAL ASCENDENTE 1 1 100%
normas y atencion ciudadana.
TURSMO empresail. Achidades Prog
DIRECCION DE " IDOE= (OPD/OTE)*100
PROYECTO DE Publicacion de Bolsa de Empleo: Estrategia para Mide la efecividad de la estrategia .
Tiahuelipan 2025 Ler Trimestre ACUERDO PARA LAREACTVACION PLATAFORMA DESARROLLO | pervpap | conectar empleadores con buscadores de DETOM de conexibn entre empleadores y | O Numero de Okertas Publicadas y | Evaluar a efcacia en la mplemeniacion de proyects | gier | capaD TRMESTRAL | ASCENDENTE 3 3 100%
ECONOMICO Y ; Ditindidas OPT: Nimero Toalde | prioiaris para el crecimienty ngral del municpio
TECNOLOGCA. trabajo, promoviendo la generacion de empleo buscadores de empleo.
TURSMO Oerias Reclbidas
PARV= (ZTF TV IZT& VI T00
DRECCIONDE Proyecd de Plataorma Tecnoldgica: s una Mide el avance delrecorrido iral | ZT: Zonas del Municpio Caphradas
ACUERDO PARALAREACTVACION | PUBLICACION DEBOLSAS |  DESARROLLO iiciatva tecnoldgica que busca promover el I de | T:Tiempo de edicion del Video | Medirel las acciones d .
Tlahuelily 2025 ler Ti st - " o %
uetipan er Trimestre DE EMPLEO. ECONOMICO Y ACTVDAD | 4 icmo y fa idenidad del municiio a taves de DETO1! zonas como el proceso de edicion |  ranscurido (en dias)  ZTt=Zonas. laboral impulsadas por el municipio. Estatégico CALDAD TRMESTRAL | ASCENDENTE ! ! 1o0%
TURSMO una platabma diglal neractva del video, oiles planeadas para captrar
DRECCION DE Fimas de Convenio: Formalizacion de acuerdos TFC= (CFICP)*100 Evaluar os esterzos nstucionales en a promocion
Tiahuelipan 2025 Ler Trimestre ACUERDO PARALAREACTIVACION - | RUEDASDEPRENSAPARA | DESARROLLO | sorypany | estatégicos para brialecer a colaboracién y el DETO12 Bvalua a canidad de aouerdos | . \ymero ge Convenios Firmados |y socialzacén de inbrmacién relevane para el | Estaigico | EFICENCA | TRMESTRAL | ASCENDENTE 0 1 0% ROJO
ECONOMICA' ENTOS. ECONOMICO Y . firmados. N
TURISMO desarrollo econdmico. CP: Numero de Convenios Previstos desarrolio local.

Observaciones

Se recomienda generar
mecanismos eficientes
que permitan cumplir las
metas.

Se recomienda generar
mecanismos eficientes
que permitan cumplir las

met

Se recomienda mantener
este nivel de
cumplimiento para el
siguiente trimestre.

Se recomienda generar
mecanismos eficientes
que permitan cumplir las
metas.

Se recomienda mantener
este nivel de
cumplimiento para el
siguiente trimestre.

Se recomienda mantener
este nivel de
cumplimiento para el
siguiente trimestre.

Se recomienda generar
mecanismos eficientes
que permitan cumplir las
metas.

Se recomienda mantener
este nivel de
cumplimiento para el
siguiente trimestre.

Se recomienda mantener
este nivel de
cumplimiento para el
siguiente trimestre.

Se recomienda mantener
este nivel de
cumplimiento para el
siguiente trimestre.

Se recomienda poner
mayor atencién en el
cumplimiento o en su

defecto ajustar la meta.

Se recomienda mantener
este nivel de
cumplimiento para el
siguiente trimestre.

Se recomienda mantener
este nivel de
cumplimiento para el
siguiente trimestre.

Se recomienda mantener
este nivel de
cumplimiento para el
siguiente trimestre.

Se recomienda mantener
este nivel de
cumplimiento para el
siguiente trimestre.

Se recomienda mantener
este nivel de
cumplimiento para el
siguiente trimestre.

Se recomienda mantener
este nivel de
cumplimiento para el
siguiente trimestre.

Se recomienda generar
mecanismos eficientes
que permitan cumplir las
metas.
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ey CONCENTRADO PORINDICADOR DE RESULTADOS
Tlahuelilpan
et T
Entidad Fiscalizada| Ejercicio Fiscal Periodo Eje 0 Acuerdo del PMD Hodiane] Ui Nivel Resumen Narrativo @vie il R Nombre del Indicador Método de calculo Definicion del Indicador Tipode | piensign | Frecuenciade | Sentido del (RS (s Porcentaje de | b0, nesto asignado (RICEUALEED Evaluacion
Presupuestario Responsable del indicador indicador medicion indicador realizadas | programadas cumplimiento ejercido
DRECCION DE ) .
. ) Constuccion de fechumbres, parador y paszle ) ) PPDI(PEIPP)"100 Mide el progreso alcanzado en a revision,
Tlahuelilpan 2025 ler Trimestre ACUERDO PARA LAREACTIVACION SESIONDE MEJORA DESARROLLO ACTVDAD | turisico para mejorar infaestuctra y atiactvo DETO13 Mide el porcentae de constuccion | pe. ygrvers e Proyecios Elaborados modernizacion y mejora de reglamentos, Geston EFICACIA TRMESTRAL ASCENDENTE 0 2 0% ROJO
REGULATORIA ECONOMICO Y de infraestructura turistica .
TURISMO local. PP: Numero de proyectos Planeados procedimientos y normativas municipales.
ETPOYECH 1ENE COMO ODJEO moderizary (NARTINDT)"100 Evalia la efciencia en los fempos de carga de la
achualzara pagina web ofcial el municipio de Mide el porcentaje de informacion | - NART= Nimero de actualzaciones | pagina y el rendimiento general para los usuarios.
ACUERDO PARA NNOVACION, ADMINISTRACION DIGITAL ECCION DE Tiahuelipan, Hidalgo, con el in de mejorar la ' - §
Tlahuelily 202 ler Ti 0 y N N X
lahuelilpan 5 er Trimestre TECNOLOGIA Y TRANSPARENCIA OPORTUNA. INFORMATICA ACTVIDAD Yansparencia, la comunicacién con la DINOD4 en la pagina u upnm\?acnn enla lle\’zadas en un fimestre Puede medirse mediante herramientas, expresado Estratégico Eficacia Trimestral ASCENDENTE 1 3 367% 155,840.00 30,899.70
0 carga de la misma NDT= Nimero de actializaciones | en una escala o como porcente de cumplimiento de
Giudadania y el acceso a inormacion pibica. Se
o 250 ToTmackn pabie estindares de rendimienio
:‘:JZS d‘;:;‘;:;f:;‘m’::T;x:;"g;: Nimero deprocesas NPAO=Nimero de procesos Total de procedimientos infemos que han sido
" do of i
Tiahuelipan 2025 Lor Trimestre | ACUERDO PARAUNAADMINISTRACION| - ADMINSTRACION OFICALAMAYOR | ACTVDAD | de gesién de recursos, nto humanos como OMMO04 optmizados orados én Erminos d . simplicac Geston EFICACA TRMESTRAL | ASCENDENTE 3 3 100% 1989.740.81 271,064.09
ACCESBLE, PRODUCTVA Y HONESTA EFECTVA ° de procesos ataves del uso de ecnologias
materials, con el objeivo de optmizar el digtalzados AP 5 2 ¢
! ) mzar el administatos planieados *100 digiales o rediserio de procesos.
rendimiento ya calidad de ls seniios publcos
TOGI 6 Personas que asisen /o paricipan
Seha registado la paricipacion de 1,200 NBP=Numerodoporsanas | 2CHmen en autincas piblcas organzadas or
'ACUERDO PARA UNA ADVINISTRACION | ATENCION Y GESTION PARA|  PRESDENCIA ciudadanos en las consulas refacionadas con Numero de ciudadanos que j el gobiemo municipal como mecanismo de )
Tlahuelilpan 2025 1ler Trimestre )4 INPP=] U %
el " ACCESBLE, PRODUCTVA Y HONESTA | EL BIENESTAR MUNICIPAL MUNICIPAL ACTVDAD | . ecios de bienesiar social,representando un P00 paricipan on audiencias publcas | PooPantes /NPPeNumerode o i, renicion de cuentas o paricpacion | CoolO" EFICACA TRMESTRAL | ASCENDENTE 184 6 202%
) personas programadas *100
15%de la poblacion tofal del municipio. ciudadana. Se contabilizan los asistentes registrados
CanTGag GE COMES. Conseios CGadancs, mesas 12,971,640.75 3,039,685.28
CREAR COMITES QUE Se desarmolan coiés ciudadanos en l NCR=Nurmero de conis reazados | € 12080 U 008 grupos organizados con
N 'ACUERDO PARA UNA ADMINISTRACION PERMITAN MEJOR PRESIDENCIA municipio, cada uno enfocado en areas Numero de e idad: participacion ciudadana activa, promovidos o .
huelily Ti - e
Tlahuelipan 2028 lerTrimestie | ) CCESBLE, PRODUCTVAY HONESTA | DESEMPENO DELA MUNICIPAL ACTMDAD - eciicas como a sequridad, s educacion, la PHI00S grupos de rabajo bomados | © f facliados por ¢l goblemo munlcipal para bmas | EY269R0 EFICACIA TRMESTRAL | ASCENDENTE 0 1 0%
ADMNISTRACION PUBLICA salud y el desarrollo econdmico. especiicos (sequrdad, desarrollo urbano, medio
CPPTTMR: Cantidad de Operativos Pie| o
ACUERDO PARA UNA ADMNISTRACION | ACCIONES PREVENTIVAS, Porcentaje e . operativos| Tierra en Tianguis Municipal seE::m‘\';:x:W mr;d ZZ;:: lﬁ.ﬁi?:ﬁ?itf :sue\
Tlahuelipan 2025 LerTrimestre | A A aon | TALLERES, SNULACROS, | PROTECCONCNL |  ACTVIDAD | Operaivos e era n Tianguis urical PCo04 realizados dentro del  tianguis| Realizados coPTTvP, yrepe radasalige | eseagioo Efcacia vimestal ASCENDENTE 4 6 7%
' CONFERENCIAS, ETC municipal Cantidad de Operativos Pie Tierra en | 210 0mo talleres de prevencion, simulacros de
Tianguis Municipal Programados evacuacion, y conferencias educativas
Porconoio doreviss dol | CSRSS: Candd de Supeniones | Ese indcador micef capaciiadcelsisema ce
'ACUERDO PARA UNA ADMINISTRACION | ATENCION DE LLAVADAS Realzadas por SEDENAYSOP | emergencias para alender las lamadas de auxiio , .
Tlahuelily 2025 ler Ti tr %
fahuelipan er Trimestre | o CTH A HONRETA A PROTECCIONCNL |  ACTDAD Revisas de SEDENASOP PCO0S rarodeamanert |l T ’ Putogvors N © | Estakgeo Efcaca timestal ASCENDENTE 310 300 108%
o v Proyectadas por SEDENA y SOP emergencia
CRSECESP: Canidad de formes
) Este ndicador mide la canidad de cvenbs
. /ACUERDO PARA UNA ADMINISTRACION A Seguimiento a los informes y rabajos con el Porcentaje de informes Remitdos al SECESP N " "
huelily Ti o
Tlahuelilpan 2025 1ler Trimestre ACCESBLE, PRODUCTVA Y HONESTA BOMBATRON PROTECCION CNVIL ACTVIDAD SECEP Hidalgo PCO006 recepcionados con el SECESP CIPSECESP: Canfidad de Informes celebrados en cunmemumc\on dEN\ Dia del Bombero | Estatégico Eficacia frimestral ASCENDENTE 0 1 0%
yu comparacién con el afio anterio.
Programados al SECESP
CR"‘SS?‘* Ca"“‘;‘“ "‘@"‘:5 ste indicador mide el porcentaje de capaciaciones
CAPACITACION A Porcentaje de informes respecto a emitidos a a Secretaria de que el personal de Proteccion Civilu ofros
Tiahuelipan 2025 Ler Trimestre | ACUERDOPARAUNARDMINSTRACION| £ ¢yevrs p PROTECCONCNVL |  ACTVIDAD | EYega de inbrmes a derentes insituciones de. PCO07 los avanes del Cerficado Unico |  ScBuridad Publica del Estado de involucrados han recibido durante el afio en Estatigico Efcacia timestal ASCENDENTE 4 1 400% )
ACCESBLE, PRODUCTVAYHONESTA | peceno o Seguridad Piblica Policial CUP) Hidalgo CIPSSPEH: 6 ) afio ante luando el
cial CUP) Cantidad Informes Programados ala | COMParacion con elafio anterior, evaluando el
Secrotaria de Sesuridad Pibiica del | _NCTEMeN 0 ent
CAPACITACION A Se incorport nuevo personal operafvo, se CCREFM: Cantidad Total del Estado | = MoIc2d0" mide el porcenje de capaciaciones
ACUERDO PARA UNA ADMNISTRACION PERSONAL DEL mejoraron condiciones laborales y se reforzaron Porcentaje de canidad de de Fuerza Municipal que el personal de Prokeccién Civiu otos 27045702 58210044
Tlahuelily 2025 ler Ti tr fi ic % 270,467 ( a5 0J0
fahueliipan e Timeste | e PRODUCTAYHONESTA | AYUNTAVENTOEN Lo | PROTECCONGNL | ACTVDRD |00 sonetorisionamee y 2 e PC008 conaones SISl ey Cndiog e o uoroa| VM ebiodnelafoen | Esao Efcacia timestal ASCENDENTE 5 2 250% ROJO
e e o oot ode Fuerza Munidpal | 0o s Mipal | comParacién con el o i, evaluandos
incremento o di en
0 Contdad de persomal Este indicador mide a canidad de personal
antidad de Persona
5 ) ) educafvo (profesores, direcores, ) que ha
'ACUERDO PARA UNA ADMINISTRACION ) Porcentae de Personal Operafvo Operativo Certificado . ° ‘ . )
il Ti o
Tiahuelipan 2025 terTrimeste | oD UCTIA Y sowcern | ESCUELASEGURA | PROTECCIONCNL | ACTVDAD Certfcacion del Personal Operaivo PC00Y Cericat GUP) CEFM: Camidad do £stad de Fuerza | "2GDH0 capaciacion on maeria de proccion iy | - Estatégico Efcacia timestal ASCENDENTE 0 1 0%
e sequridad escola, comparando el nimero de
personas capaciadas esk afio con el afio anterior.
L] E———— ESE macador moe @ To programas
antidad de Acciones
ACUERDO PARA UNA ADMINSTRACION | PLEVENTACON DEL Cu;e ?:5?5’2\‘\:2:; ﬁi\lﬁss Realizadas de Equipamiento al espe;::?‘::eﬂ::: :ZCST::EZ:;:Q" r‘\nfr::;:::sbms
Tlahuelilpan 2025 1ler Trimestre ACCESBLE, PRODUCTVA Y HONESTA PROGRAMA ESPECIAL PROTECCION CNVIL ACTVIDAD Equipamiento al personal operativo PCO10 u pfn Chal P. " | Personal Operativo CAPEPO: b s, 05, 6 ( ol ‘hﬁ d Estatégico Calidad frimestral ASCENDENTE 3 2 150%
g ANTE FENOMENOS ifomes, Chalecos, PAraUe | ¢ vigag de acciones Proyectadas de | LMeNES, Eremobs, et.), comparando la canida
vehicua, radiocomunicacén, | cquigamiento s personal Operativ. | 3¢ PoSFamas implementados ese o con el aro
Se desarolaron acciones para garantzar una CHT0: Contidad de Informes do | E5E M0Eacor mide el porcents de negocios que
INSPECCIONAR NEGOCIOS ° antidad de Informes de | 44 Gjdq inspeccionados en materia de seguridad y
Tiahuelipan 2025 Ler Trimesye | ACUERDO PARAUNARDMNITRACION| ™ Cioos DL ALTO, | PROTECCIONCNL | ACTVIDAD | CFEulecin sequra ida yordenada, akndiendo PO Porcente de informes de hechos | - hechos de Trénsito Ocurridos cumpiimiento de las normas de proeccién cii, | Estakégico |  Efcienca timestal ASCENDENTE % 6 667% ROJO
ACCESBLE, PRODUCTVAYHONESTA | e 0 o0 incidentes viles y promoviendo el respelo al de rénsio CIHTR: Cantidad de Informes de i roeceién cid,
reglameno. hechos de Transito Registrados lparan . ¢ z
este afo con s realizadas en el afo anierior
PoTGefiays da fecorios 3 Este indicador mide el nimero de sesiones
SESIONES ORDNARIAS Y Recoridos de Segurdad y Vigiancia en sequidad de seguridad y esltatoranelhacyen. | i yesaordnars ratzadas por ol comi
Tiahuelipan 2025 ter Trimeswe | ACUERDOPARAUNAADMINISTRACION|  EXTRAORDNARWSEN | peryrecoion o | AcTvDAD Prevencion de Delios, nerinstiucionales, PCO12 en prevecicn de delos yreguardo | ¢ yinacign CRPMC: | de Proleccion Civilo la auboridad corespondiente, | Estatégico Efcacia timestal ASCENDENTE 1 1 100%
ACCESBLE, PRODUCTIVA Y HONESTA | MATERA DE PROTECCION uconales de coningentes ) ‘ "
escolares, elgiosos y de a adminisvacion. Cantidad de Recorrdos Proyectados | comparando este nimero con el realzado en ol aio
oL (merinsiiucionales, escoares, | en el wunicipio y en Coordinacién ki,
e oo o 2 NPRAPPD"100 Este indicador cuanifca la canidad sl e
ACUERDO PARA BENESTAR NTEGRAL | ACTVDADES DE FOMENTO| ~ SECRETARA DE IR g Nimero de personas e paricipan | Tolalde personas inscrias enlos | ciudadanos que oman park en la acividades
Tlahuelilpan 2025 ler Trimestre DEPORTVO MUNICPAL DESARROLLO ACTNVDAD | 2chwdades deporivas para foda la poblacion, SDS010 en ach d deportvas organizadas por el municipio, incluyendo | Gesion EFICENCIA TRMESTRAL ASCENDENTE 58 105 55%
DELOS HABITANTES incluyendo personas con discapacidad y grupos '
INCLUSNO SOCIAL ‘municipales municipales/Numero de personas que entrenamientos, omeos, clases o eventos
winerables, a través de la implementacion de N
rapsde et realizan actvidades deporivas *100 recreafios.
ACTVIDADES DE 'SECRETARIA DE - Este indicador mide el nimero de camparias de
Tiahuelipan 2025 ter Trimesye | ACUERDOPARABENESTARINTEGRAL | ooru roENTOALA | DESARROLLO | AcTvipap | Reducia canidad de residuos que legan a los $DS002 Namero de campafias realizadas | NCR-Numero de campaias reakzadas | ol o i6o  cducacibn amblenalque sehan | Gesién Efciencia Trimestal ASCENDENTE 6 7 86%
DELOS HABIANTES veriederos NCP=Numero de campafias programas
ECONOMIAFAMILIR SOCAL levado a cabo
Este componente desina apoyos economicos
APOYOS DE PAGOS PAEA=PORCENTAJE DE APOYOS
Tiahuelipan 2025 ter Trimeswre | ACUERDO PARABENESTAR NTEGRAL ECONOMICOS A SEE;:;:QTL%E ACTVDAD pasr::"\c;:sg :ea\:;:::te:f ZJZ?@?";EETQSSSE $DS004 Porcentjes de apoyos brindados | ENTREGADOS ANUALMENTE/ ekcnvn:x:::e:e’zizfs n; f:t:\p:eynaz:;::gp\a:nnmscados Geston ECONOMA | TRMESTRAL | ASCENDENTE 27 36 5%
DELOS HABITANTES INTENDENTES ¥ SERVICIOS SOCAL Tiahuelipan, asegurando una geston efcient PAPA-PORCENTAIE DE APOYOS osoliciados en un periodo deteminado.
DE INTERNET. pan, aseg J v PROGRMADOS ANUALVENTE *100 s -
o de la conectvidad educaiva
WiEjorar /a salud pubica mediants @ prevencion ESE 1GICAG0T CUantica 61 umero OBl e Jomaaas
SECRETARAOE ycontolde enfermedades en fa poblacién y en (THTPIDU)"100 (como brigadas,ferias, achvidades comuniarias u
'ACUERDO PARA BENESTAR INTEGRAL | CAMPANAS DE CONTROL animales domestcos. Se implementarén Canidad de omadas realzadas | THTP= Tolalde Horas Trabajadas en el operafvos) definido por .
L T % R0JO
Tiahuelipan 2025 der Trimestre DELOS HABITANTES DE SANDAD DESSAORCR:LLLO ACTVDAD joradas de vacunacion, desparasitacion, Sosor2 en el periodo establecido Periodol ol proyeco. Pemite evaluar el cumplimienio del | Eore9%® EFICACIA TRMESTRAL ASCENDENTE 9 8 3% Rol0
recoleccion de residuos biologicos y educacion DJ= Duracién de la Jomadal cronograma y a cobertra de las acciones

Observaciones

Se recomienda generar
mecanismos eficientes
que permitan cumplir las
metas.

Se recomienda generar
mecanismos eficientes
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mecanismos eficientes
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metas.




DES05_TLA_01_2025

Pagina3 ded

TLAHUELILPAN, HIDALGO
EVALUACION
ey CONCENTRADO PORINDICADOR DE RESULTADOS
Tlahuelilpan
vakre oo
Entidad Fiscalizada| Ejercicio Fiscal Periodo Eje 0 Acuerdo del PMD Hodiane] Ui Nivel Resumen Narrativo @vie il R Nombre del Indicador Método de calculo Definicion del Indicador Tipode | piensign | Frecuenciade | Sentido del (RS (s Porcentaje de | b0, nesto asignado (RICEUALEED Evaluacion
Presupuestario Responsable del indicador indicador medicion indicador realizadas | programadas cumplimiento ejercido
Tomuniaad y LeTas en TTanuenipan &s una
inciatva para mentr la leckura en ifos,nias Mide la canidad bl de acciones, achvidades o
SECRETARADE NAR=Numero de accones realzadas /| "
Tiahuelipan 2025 ter Trimeswe | ACUERDOPARABENESTARINTEGRAL | - coyinpapyLETRAS |  DESARROLLO | AcTvpap | Yadolescentes, con elobjefvo de presenary SDS005 Numero de acciones realizadas NAP=Numero de acciones infervenciones levadas a cabo denro de un Esvabgico | EFICENCA | TRMESTRAL | ASCENDENTE 2 4 49% 4027359.04 689.076.39 )
DELOS HABITANTES mantener los espacios de biblioecas piblicas y A programa, proyecio o polica publica durante un
SOCAL ° ! programadas *100
comunitarias. A ravés de talleres, narracion de periodo determinado.
a'u oy i
fiene como propésito fortalecer el habito de la NPAR=Numero de personas en la .
FORTALECIMENTO, SECRETARIA DE " - Mide el numero total de personas que asisten o
Tiahuelilpan 2025 ter Trimestre | ACUERDO PARABENESTAR NTEGRAL | neqpqror 1 0 CULTURAL Y| DESARROLLO ACTVIDAD leckra en nios, nifas y adolescenies, SDS006 Cantidad participates enas | achvidad realizada / NPAP=Numero de | . o [ Gesin EFICENCIA TRMESTRAL | ASCENDENTE 58 105 5%
DELOS HABIANTES fomentando el uso actvo de s biiokecas actividades. personas en a achvidad programada y
ARTISTICO SOCAL ach ¢ dento de un programa, proyech o evento especiico
piblas y comuniarias como espacios 1
Ei Brograma bUsca convor a SoBreponIacon " Mide 1a canidad e aciviaan
MANEJO DE LA SOBRE (NTCRINTCP)*100
felina en el municipio de Tlahuelipan formativas o informativas (como talleres, charlas,
POBLACIONCANICAY |  SECRETARIA DE caninay umey 3 ) NTCR= Namero de talleres o campafias . .
Tiahuelipan 2025 ter Trimesye | ACUERDOPARABENESTARINTEGRAL | - ¢ s aNEAMENTO |  DESARROLLO |  ACTIVDAD mediante estalegias de eserizacion, $DS013 Nimero de lres o campatias de realizadasl capaciaciones o campafas) orieniadas a sensilzar| oy | grcacA TRMESTRAL | ASCENDENTE 3 3 100%
DELOS HABIANTES BASKO ¥ BENESTAR Py vacunacion, educacien ciudadana y rescae de e N ala poblacion sobre temas especiicos (por elemplo,
MUNIGPAL Con ATENGION el e sivacon docall. A ravesdo Sanieatoe conenci salud o anbien, ncusn, o)
Semilas GeTF utiro; Mpuiso INBgral para e
Desarmolo es un components que organiza una Mide la canidad bl de acciones, actvidades o
SEMILLAS DEL FUTURO; | SECRETARADE ! " NUMERO DE ACCIONES
Tlahuelipan 2025 Ler Trimestre | ACUERDOPARABENESTAR NTEGRAL | 10 50 TEGRAL PARA | DESARROLLO | ACTIvDaD | _ ra vocacionaly domingos culurales para SDS007 Numero de acclones en el PROYECTADAD/ NUMERO DE inervenciones levadas  cabo denfo de un Gesion | EFCENCA | TRMESTRAL | ASCENDENTE 4 7 57%
DELOS HABITANTES o promover o desarrolo educafvo y cultralen la programa X programa, proyecio o polca pibica durante un
SARROLLO SOCIAL . ACCIONES LOGRADAS *100
comunidad. A ravés de estas actvidades, se periodo determinado.
5565 56 Rucera ierma es Una acivoas— NECP=NUMERU DE EVENTOS | 6gis¥a @ Canidad Dl 0é acWdages organzadas
SECRETARWDE dedicada a I organizacion de acis ohicos CVICOS PLANEADOS / con fnes chicos o educaos por una insiucion
N 'ACUERDO PARA BIENESTAR INTEGRAL VOCES DE NUESTRA marcados en el calendario escolar, promoviendo Numero de eventos civicos y NECP=NUMERO DE EVENTOS durante un periodo determinado. Estos eventos "
huelily Ti
Tlahuelipan 2028 der Trimestre DELOS HABTANTES TERRA DESARROLLO ACTVEAD (™ enidad, valores y memora hisrica de s SDS008 educativos CNVICOS REALIZADOS pueden incuir ceremonas ofciales, Geston EFICENCIA TRMESTRAL | ASCENDENTE 5 5 100%
comunidad. A Favés de ceremonias, NECP=NUMERO DE EVENTOS | conmemoraciones, leres, conferencias, erias
Numero de intervenciones de
Ejecucion de obras menores, mantenimiento de mantenimiento y actualizacion NUMERO DE ACCIONES ATENDIDAS / Cuantiica las acciones de manienimiento y
Tiahuelipan 2025 Ler Trimestre DESARROLLO SOSTENELE E ACTUALZACION Y SECRETARIDE | 1A | mobiiario urbano, reparacion de infiasstrucura y OPMOO7 urbana realizadas por timeste. NUMERO DE ACCIONES acualzacion realizadas en elenbmoubano |  Estaégico | EFCENCA | TRMESTRAL | ASCENDENTE 65 36 181%
INFRAESTRUCTURA MODERNA | MANTENIMENTO URBANO | OBRAS PUBLICAS y °
acualizacion de sefilétca y espacios piblicos. PROGRAMADAS *100 duranie cada timeste del o,
ORI aTDENESBT AMDENET Y S05aTd
Tiahuelipan mediants f rebrestacion, NAAR=Numero de acciones st indicador mide a canidad de acvidades o
DESARROLLOSOSTENBLEE | CULTVANDO FUTUROEN | SECRETARADE produccién de plantas y rboles,y a creacien de Numero de acciones ambientales ambientles realzadas | inkevenciones que se han realzado con el objefvo ) .
Tlahuelily 2025 ler Ti tr o
ahuelipan erTrmestre INFRAESTRUCTURA MODERNA TLAHUELLPAN oaraspuBLcas | ACTVPAY | o zona verde que mente la biodiversidad, OPMO08 realizadas NAAP=Numero de acciones de mejorar el enfomo naturalo miigar el mpacs | C°S1O" Efcaca Timestal ASCENDENTE 6 7 8%
embellezca el municipio y mejore la calidad de ambientales programadas *100 ambiental.
e se s han ES® Maicador DTOGTess Gé 1as Obras e
MEJORANDO EL ACCESO Y Se presenta de manera efectiva considerando la porcentaje de acciones para la PAR=Porcentaje de acciones refacién con elfempo y os recursos asignados. Se
Tlahuelilpan 2025 ler Trimestre DESARROLLO SOSTENBLE & LAMOVLIDAD EN SECRETARWDE | orvpap | estuctiraya infiaestuctra que safstaga las OPMO04 mejora urbana municipal realzadas ! caleula comparando el porcentae de obra ejecuada | gopuivy | ERICENCIA TRMESTRAL ASCENDENTE 103 %0 14%
INFRAESTRUCTURA MODERNA OBRAS PUBLICAS PAP= Porcentaje de acciones con el porcentaje de presupueso y fempo
TLAHUELILPAN necesidades de la comunidad realizadas
programadas *100 ranscurrido, con el objefvo de evaluarla efciencia en
ejorar @ Urbana y ural Ger ESBna g S Obras en
OBRAPUBLICA PARAEL municipio, promoviendo el bienestar socil,la Porcentaje de avance de la obra relacién con el lempo y los recursos asignados. Se
DESARROLLO SOSTENBLE E 'SECRETARIA DE calidad de vida y el desarrollo economico de la piiblica ejecutada en comparacion | numero de obras ejecutadas / numero | calcula comparando el porcentaje de obra ejecutada
Tlahuelily 202 ler Ti % 0JO
ahuellipan s er Trimestre INFRAESTRUCTURA MODERNA TML::E;'EPDA? oarasPuBLcas | “CTVPR | " oniacion. A ravés de a implemeniacion de OPMO0S con el presupuesio y plazo de obras planifcadas *100 con el porcentaje de presupuesto y fempo Estakigico | EFICENCIA TRMESTRAL | ASCENDENTE 3 T 3% RO
proyecs de obra piblc, s busca frblecer establecido, anscurido, con el objebvo de evaluar la eficencia en
too o TR iocotocoooo o io = 25,536,305.95 2,051,008.91
. Este indicador mide el bial de investigaciones,
OBRAPUBLICA PARA EL Tener un diagnésico sobre l canidad y ) NR=Numero de .
DESARROLLO SOSTENBLE E SECRETARIADE foner un dagnd Numero de yeclos escribs que se han presenado ) .
Tlahuelily 2025 ler Ti st =| %
iahuelipan er Trimestre frayeisqadudiceiol MUNCPIO DE s || #cTvDAD | clasicacin de esiduos aue se generan enel oPMOT3 G reaiizadas NP=Numero de e e Gesién Efcacia Trimestal ASCENDENTE 6 7 a6%
TLAHUELLPAN municipio invesigaciones programadas
desarrolo urbano.
st indicador mide a canidad de érboles y planas
Realzar campafas e rebresiacon en dreas , NAPS=NGmero de drboles y planias | que se han sembrado en vieros o nsilaciones de
DESARROLLO SOSTENBLE E SERVICOSEFICENTES |  SECRETARIADE } Numero de érboles y planas ° ‘ . " , .
Tlahuelipan 2025 Ler Trimestre o oo e olons | ACTVDAD | cegradacas usano especesnatiaspara 0PNO0Y o sembracas. NAPP=Numero e arboes | produccon de planas ara seruilzados en Gesion Efciencia Trimestal ASCENDENTE 6 7 86%
recuperarel ecosisema local, yplants programadas proyecs de rebrestacion, ardineria utbana, yofas
iniciaivas ambientales.
sk indicador mide a canidad de érboles y lanas
La produccien de plantas nafvas impulsa la , NPAP=Numero de planias yarboles | que se han culfvado y producido en vieros o
DESARROLLO SOSTENBLE E TLAHUELILPAN LIMPIO Y SECRETARIA DE . N Numero de arboles y plantas " "
Tlahuelily 202 ler Ti =| o
lahuelilpan 025 er Trimestre INFRAESTRUCTURA MODERNA SOSTENBLE OBRAS PUBLICAS ACTVIDAD restauracion ambiental, conservacion de la OPMO010 producidos producidos / NPAP: Numero:ie plantas| instalaciones de produccion de plantas para SS’Y Gestion Eficiencia Trimestral ASCENDENTE 6 7 86%
biodiversidad. yarboles programados*100 utlizados en proyecios de reforestacion, jardineria
urbana, y otas iniciaivas ambientales.
E e
Establecer o una zona verde con 4reas PIV=Porcene de nseiacionde zona| U@ 201 Yerde especica parques, ardines éeas
DESARROLLOSOSTENBLEE | TLAHUELLPANVERDEY | SECRETARADE recreavas y educaivas, incluyendo senderos Porcentie de Avance de la recreaivas, ek.) en un érea delerminada, )
Tlahuelily 2025 ler Ti st = %
anuelipsn er Trimestie INFRAESTRUCTURA MODERNA oBrasPuBLCAs | ACTVOA ecologicos y 4reas de descanso para la OPMoT insilacion de zonaverde | ‘o108 PPZV=Porcentaie programado | oo ol avance actual con lameoelplan | O°S" Efcencia Trimestel ASCENDENTE 6 7 86%
° de zona verde *100 . 5
comuridad. establecido para a creacion o ehabiiacion de dicha
T /6Caudacion OpoTiinG y 616Cva 6 105 messsste
ingresos de impuesios sobre el patimonio, para Mide o porcentaje de ngresos recaudados respeco
.| EFCENTARDEFORMA | SECRETARADE ;
Tiahuelipan 2025 ter Trimeswe | ACUERDOPARAUNAADMINISTRACION| ™ oo penTE EL TESORERAY ACTvpap | contibuiral desarolo ordenado yjusho del STFO04 Tasa de recaudacion (ngresos reales recaudados  ngresos | al monb toal esperado o proyeciado por concepl | gy | ECONOMA | TRMESTRAL |  ASCENDENTE 52 78 67%
ACCESBLE, PRODUCTIVA Y HONESTA municio asegurando la ansparencia en fa proyectados) de impuesios, derechos, produchs y
NGRESO MUNCIPAL FINANZAS opio.as
gesion piblica y aciiar la relacion enfe los aprovechamienos.
427315628 97694136
) Documentos entegados que marca | Refeja e cumplimien de précicas istiucionales
. . SECRETARADE Que los recursos iancieros se adrinisten de Gesion tansparenie yuna " "
. 'ACUERDO PARA UNA ADMINISTRACION|  RENDICION DE CUENTAS " i la guia de integracion trimestral / que garanfizan la apertura de la informacion "
huelily Ti Fl 1A
Tlahuelilpan 2025 1ler Trimestre ACCESBLE, PRODUCTVA Y HONESTA |  CLARAS Y CORRECTAS. TESORERAY ACTVIDAD manera EiC‘\EHE, con una gesfon fransparente y. STF005 rendicion de cuentas claras y Documenios que marca la guia de fnanciera y operaiva a la cudadania y érganos Estatégico | EFICACI TRIMESTRAL ASCENDENTE 4 6 67%
FINANZAS una rendicion de cuentas claras y responsables. responsables. "
inlegracion rimestal fiscalizadores, promoviendo una geston integra.
FOMENTAR ACCIONES Porcentaje de senvcios de CSMR: Cantidad de Senvicios de Total de camparias realizadas por la Instancia
) ACUERDO PARABENESTAR INTEGRAL | PARA ERRADICAR LA SECRETARA Senicio de Manienimient y reparacién al ¥ Manenimiento Realizados Municipal de a Mujer con el objefvo de infomar,
Tlahuelily 2025 ler Ti st
anuelipan er Trimestie DELOS HABTANTES VIOLENCIADE GENERO | GENERAL MUNICPAL|  ACTVIAD parque vehicular SeMo0 "'a""‘"a"“‘::;':;"uz‘:f“ @ CSMP: Cantdad de Senv educary obre K Estatégico Caldad timestal ASCENDENTE 4 3 133%
CONTRALAS MUJERES parg Mantenimiento Proyectados mujeres y la prevencion de la violencia de género.
'CTARFUASP: Cantdad de Acciones’
Realizadas para Forklecerlas | Esel de ciudad: manifestan estar
ACUERDO PARA REFORZAR LA Se forblecieron las unidades encargadas de Porcentaje de acciones para dofar F * porcena !
Tlahuelilpan 2025 ler Trimestre PROTECCION DE LOS DERECHOS ASISTENCIA JURDICA SECRETARIA ACTVDAD | atender emergencias y solicitudes ciudadanas, SGMO11 alas unidades de matericles para | U1d20es de Akencién en Seguridad | - satslechos con os sevicos de alencion urdica | g Efcacia fimestal ASCENDENTE 459 425 108%
MUNCPAL GENERAL MUNCPAL ‘ Pibica CTAPFUASP: | proporconados por el municiio, de acuerdo con
UMANOS brindando una fespuesa efciente y humana. su achuar ) ;
Canidad de Acciones Programadas | encuesias o mecanismos brmales de evaluacon.
Forlecer los senicios de asesoria juridica Porcentaje de cumpimiento de las | NAE= Nomero de Acciones Ejecutados| =2 ProPOreén de asesorias uridicas que se
ACUERDO PARA REFORZAR LA ATENCION JURDICA SECRETARIA ratii, asegurando que oda la cudadania dierentes asesorias urcidicas / compleron de acuverdo Gon os pizos y
Tlahuelipan 2025 Ler Trimestre PROTECCION DE LOS DERECHOS ACTVDAD | 9rauie asegurandoq semo12 ! ) presupuesbs previaments esiablecidos. Este Gesion EFICACIA TRMESTRAL | ASCENDENTE 4 7 259% ROJO
MUNICIPAL GENERAL MUNICIPAL fenga acceso a asistencia legal de calidad para realizadas dentro del iempo y NAP= Numero de Acciones .
HUMANOS . indicador mide la eficiencia y planificacion en la
resolver conficos y problemas juridicos presupuesto estmado Programadas *100
ejecucion de senvicios legales
102 a1 774080
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